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   Le Syndicat des travailleuses et travailleurs de la CSN 
 

Réunion de l’assemblée générale  
tenue les 6 et 7 décembre 2024 

au Centre des congrès de Québec – Salle 306AB 
et en visioconférence  

 
Procès-verbal 

 
Réunion à laquelle tous les membres ont été dûment convoqués et où il y avait quorum 

1. OUVERTURE 

Mathieu Murphy-Perron, présidence, procède à l’ouverture de l’assemblée générale à 19 h 
02. Une minute de silence est observée à la mémoire des personnes décédées pour la lutte 
des travailleuses et des travailleurs. 

Appel des dirigeantes et dirigeants 

Mathieu Murphy-Perron, présidence 
Louise Labrie, secrétaire générale 
Nathalie Chamberland, trésorière  
Sébastien Poulin Fortin, 1er vice-président personnes conseillères syndicales 
Julie Boudreault, 1re vice-présidente personnes employées du groupe II 
Dominique Dodier, 2e vice-président personnes conseillères syndicales  
Manon St-Laurent, 2e vice-présidente personnes employées du groupe II par intérim 

Appel des membres du conseil syndical 
Régions  

Abitibi-Témiscamingue-Nord-du-Québec Sylvain Nolet Présent 
Bas-Saint-Laurent Sylvane Dumais Présente 
Cœur-du-Québec Julie Bourassa Présente 
Côte-Nord Stéphanie Tanguay Présente 
Estrie Maude Bilodeau Présente 
Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine Étienne David-Bellemare Présent 
Lanaudière Philippe Lepage (subs) Présent 
Laurentides Anick Aubry Présente 
Montérégie VACANT - 
Montréal Alexandra Laperrière Absente 
Montréal (femme) Ariane Jamin Présente 
Outaouais Sébastien Pilon (subs) Absent 
Québec – Chaudière-Appalaches VACANT - 
Québec – Chaudière-Appalaches (femme) Isabelle Savard Présente 
Saguenay-Lac-Saint-Jean Émilie Nolet-Rousseau Présente 

Fédérations  
CSN-Construction Étienne Poitras Présent 
FC Laurent Martineau Présent 
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FEESP Louis-Philippe Lemoyne Présent 
FIM Marc-André Labrèche Absent 
FNCC Frédéric Lapierre Justin Présent 
FNEEQ Marie-Eve Coté Présente 
FP Gabriel Bourbonnais-

Himbeault 
Présent 

FSSS Lydia Giguère Présente 

Groupes  
Groupe 1 (Soutien négo, CCGN et CCSPP) Benoit Beauregard Présent 
Groupe 2 (Finances, SRHF et collectif de 
l’exécutif) 

Marie-Ève Lavallée Présente 

Groupe 3 (CCQCA et SAMVR QC) VACANT - 
Groupe 4 (CCMM et SAMVR Mtl) Alex Pelchat Présent 
SAMVR Julie Lampron Présente 
Service des communications Thierry Larivière Absent 
Service des immeubles Mathieu Châteauneuf Présent 
Service informatique Nicholas Ducharme Présent 
Service juridique Émilie E. Joly Présente 
Service de recherche et de condition féminine Anne Thibault-

Bellerose 
Présente 

Service de santé-sécurité et d’environnement Benoît Laberge Présent 
Service de syndicalisation Marc-André 

Beauchamp-Diotte 
Présent 

Syndicats non fédérés Laurent Messier-
Maynard 

Présent 

Postes vacants au conseil syndical 
Lanaudière 
Montérégie 
Québec Chaudière-Appalaches (1 poste) 
Montréal (1 poste) 
Groupe 3 
Syndicats non fédérés, substitut/substitute 
Outaouais 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR  

La secrétaire générale fait la lecture du projet d’ordre du jour modifié1. 

Proposition AG (2024120607 – 01)  

Il est proposé par Mathieu Trépanier et appuyé par Daniel Laroche 

Que l’on adopte l’ordre du jour de l’assemblée générale des 6 et 7 décembre comme 
modifié.   

ADOPTÉ 
 

 
1 Les modifications sont indiquées en surligné gris 
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L’ordre du jour adopté se lit comme suit : 

1. Ouverture  
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour  
3. Admission des nouvelles et des nouveaux membres  
4. Admission des visiteuses et des visiteurs  
5. Lecture et adoption des procès-verbaux  
6. Avis de motion  
7. Comité ad hoc sur la Palestine 
8. Modifications à la convention collective  

a. Congés 
b. Entente de griefs modifiant la convention collective 
c. Retour sur les ententes 

9. Rapport du comité de griefs  
a. Tableau des griefs 
b. UKG 
c. Représentation officielle 
d. Iniquité salariale - frais de Barreau 
e. Rémunération des participants à la formation préembauche 

10. Négociation 2025 
11. Centraide 
12. Question de privilège (samedi 11 h 30) 
13. Projet pilote sur le déplacement 
14. Divers 
15. Clôture 

3. ADMISSION DES NOUVELLES ET DES NOUVEAUX MEMBRES  

La secrétaire générale nomme les nouveaux membres. 

Salarié-es 

Anthony Cadoret 

Alexandre Leclerc-Racine 

Petites unités 

Marie-Ève Phaneuf 

Stagiaire Barreau 

Amélie Dugué-Millette 

Proposition AG (2024120607 – 02) 
Il est proposé par Philippe Morin et appuyé par Julie Lampron  

Que l’on admette les nouvelles et nouveaux membres. 
ADOPTÉ 
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La secrétaire générale souligne le départ à la retraite des camarades suivants : 
• Alain Therrien, retraité du SAMVR 

4. ADMISSION DES VISITEUSES ET DES VISITEURS 

Proposition  

Il est proposé par Johanne Laplante et appuyé par Audrée Sévigny 

Que l’on admette les visiteuses et les visiteurs.  
ADOPTÉ 

5. LECTURE ET ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 

Les membres prennent connaissance du procès-verbal de la réunion de l’assemblée 
générale des 8 et 9 novembre 2024. 

Proposition AG (2024120607 – 03) 
Il est proposé par David Santos et appuyé par Élyse Grenier 

Que l’on adopte le procès-verbal de la réunion de l’assemblée générale des 8 et 9 
novembre 2024 comme proposé. 

ADOPTÉ 

6. AVIS DE MOTION  

Louise Labrie présente l’avis de motion pour les changements au statuts et règlements. Le 
changement concerne l’article 4.2 des statuts et règlements. 

Proposition AG (2024120607 – 04) 
Il est proposé par Denis Chevrier et appuyé par Sylvane Dumais  

Que l’assemblée générale se saisisse de l’avis de motion sur les statuts et règlements. 
ADOPTÉ 

7. COMITÉ AD HOC SUR LA PALESTINE 

Mathieu Murphy- Perron fait un rapport verbal concernant les suites du mandat du comité 
ad hoc sur la Palestine. 

Proposition AG (2024120607 – 05) 
Il est proposé par Noémi Desrochers et appuyé par Stéphanie Tanguay 
Que l'on reçoive le rapport de la présidence concernant les suites du mandat du comité 
ad hoc sur la Palestine. 

ADOPTÉ 

8. MODIFICATIONS À LA CONVENTION COLLECTIVE  

a) CONGÉS 
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Claude Demers, conseiller syndical au STTCSN, présente l’entente sur les congés. 

Proposition AG (2024120607 – 06) 
Il est proposé par Julia Bendavid et appuyé par Josée Lemoine  

Que l’on adopte l’entente sur les congés comme présentée. 
ADOPTÉ 

b) OFFRE GLOBALE 

Dominique Dodier présente le grief 2024-14 et Claude Demers présente le grief 2024-22. 

Proposition AG (2024120607 – 07) 
Il est proposé par Roxane Brassard et appuyé par Élyse Grenier  

Que l'on adopte le règlement des griefs 2024-14 et 2024-22 comme présenté. 
ADOPTÉ 

c) RETOUR SUR LES ENTENTES 

Marisol Durand, conseillère syndicale au STTCSN, fait un retour sur les ententes. 

Proposition AG (2024120607 – 08) 
Il est proposé par Luc Bastien et appuyé par Philippe Brissette  

Que l'on reçoive le rapport sur les ententes comme présenté. 
ADOPTÉ 

9. RAPPORT DU COMITÉ DE GRIEFS  

a) Tableau des griefs  

Le tableau des griefs est distribué en papier aux membres présents dans la salle afin 
qu’ils puissent en prendre connaissance. 

b) UKG  

Sébastien Poulin Fortin présente le projet d’entente sur le système de paie UKG. 

c) Représentation officielle  

Émilie Nolet-Rousseau présente le projet d’entente sur la représentation officielle. 

d) Iniquité salariale - frais de Barreau  

Émilie E. Joly présente le projet d’entente sur l’iniquité salariale due aux frais de 
Barreau payés par certains salariés. 
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e) Rémunération des participants à la formation préembauche 

Dominique Dodier présente le projet d’entente sur la rémunération des participants 
à la formation préembauche. 

Proposition AG (2024120607 – 09) 

Il est proposé par Julie Lampron et appuyé par Sylvain Nolet 

Que l’on reçoive le rapport du comité de griefs comme présenté. 
ADOPTÉ 

 
Proposition AG (2024120607 – 10) 

Il est proposé par Monic Perron et appuyé par Mélissa Michaud  

Que l'assemblée générale exprime sa reconnaissance et souligne l'apport remarquable du 
comité de grief, composé de Jonathan Bérubé, d’Annabelle Marcotte, d'Émilie E. Joly, 
d'Émilie Nolet-Rousseau, de Claude Demers, membre de la permanence du STTCSN, de son 
responsable politique Dominique Dodier, ainsi que leurs prédécesseurs, pour leur rôle 
déterminant dans le règlement de plus de 100 griefs. 

ADOPTÉ 

10. NÉGOCIATION 2025 

Mathieu Murphy-Perron explique que le changement de conjoncture à la suite des 
annonces du gouvernement a forcé le comité de négociation à repenser sa stratégie. 

Proposition AG (2024120607 – 11) 
Il est proposé par Karo-Lyne Gauthier et appuyé par Dominique Desautels 
  
Considérant l’annonce du gouvernement provincial concernant la réforme Dubé.  

Considérant que la consultation des membres a été faite dans le contexte de l’annonce d’un 
vote de changement d’allégeance dans le secteur public d’ici 2026.  

Considérant que le comité de négociation devait présenter le cahier de négociation aux 
membres lors de l’assemblée générale des 6 et 7 décembre 2024.  

Que l’on reporte le dépôt du cahier de négociation à une assemblée générale ultérieure.   
ADOPTÉ  

11. CENTRAIDE 

Isabelle Genest, PDG de Centraide Québec et Chaudière-Appalaches, vient présenter la 
campagne de Centraide. 

Proposition AG (2024120607 – 12) 
Il est proposé par Nicolas Lefebvre-Legault et appuyé par Roxanne Brassard 
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Que l’on reçoive la présentation de Madame Genest et que le STTCSN encourage ses 
membres à donner dans le cadre de la campagne de Centraide.  

ADOPTÉ 

12. QUESTION DE PRIVILÈGE (SAMEDI 11 H 30) 

Mathieu Murphy-Perron invite le camarade Sylvain Vadnais, vice-président du Syndicat des 
travailleuses et travailleurs des Autobus Gaudreault – CSN, et représentant aussi le Syndicat 
des travailleuses et travailleurs de Transcollin – CSN et le Syndicat des chauffeurs d'autobus 
de Brissette & Frères (CSN) à présenter à l’assemblée le conflit de travail en cours.  

Proposition AG (2024120607 – 13) 
Il est proposé par Philippe Lepage et appuyé par Julie Lampron  

Que l’on remette un don à chacun des syndicats suivants :  
Syndicat des travailleuses et travailleurs des Autobus Gaudreault – CSN 
Syndicat des chauffeurs d'autobus de Brissette & Frères (CSN) 
Syndicat des travailleuses et travailleurs de Transcollin – CSN 

ADOPTÉ 

13. PROJET PILOTE SUR LE DÉPLACEMENT 

Mathieu Murphy-Perron fait état du projet pilote sur le déplacement. 

Proposition AG (2024120607 – 14) 

Il est proposé par Martin Joly et appuyé par Jonathan Bérubé 

Que le partage de l'analyse des données associées au projet pilote de déplacement soit 
repoussé à la fin de la négociation. 

ADOPTÉ 

14. DIVERS 

Aucun. 

15. CLÔTURE 

L’ordre du jour étant épuisé, la réunion de l’assemblée générale est levée le 7 décembre 
2024 à 12 h 45. 

 
 
 
 
 

 

Mathieu Murphy-Perron  
Présidence 

 Louise Labrie  
Secrétariat général 
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