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    Le Syndicat des travailleuses et travailleurs de la CSN 

 

Réunion de l’assemblée générale  

tenue les 23 et 24 mai 2025 

au Manoir Saint-Sauveur –  

et en visioconférence  

 
Réunion à laquelle tous les membres ont été dûment convoqués et où il y avait quorum 

1. OUVERTURE 

Mathieu Murphy-Perron, président, procède à l’ouverture de l’assemblée générale à 

19h03. Une minute de silence est observée à la mémoire des personnes décédées pour 

la lutte des travailleuses et des travailleurs. 

 

Appel des dirigeantes et dirigeants 

Mathieu Murphy-Perron Présidence  

Louise Labrie Secrétariat général  

Monic Perron Trésorerie   

Sébastien Poulin Fortin 1er vice-présidence personnes conseillères 

syndicales 

 

Dominique Dodier 2e vice-présidence personnes conseillères 

syndicales 

 

Julie Boudreault 1re vice-présidence personnes employées du 

groupe II  

 

Manon St-Laurent 2e vice-présidence personnes employées du 

groupe II 

 

   

Appel des membres du conseil syndical 

Régions  

Abitibi-Témiscamingue-Nord-du-Québec Sylvain Nolet Présent 

Bas-Saint-Laurent Sylvane Dumais  Présente 

Cœur-du-Québec Julie Bourassa Présente 

Côte-Nord Stéphanie Tanguay Présente 

Estrie Caroline Roberge Présente 

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine Étienne David-Bellemare Non présent 

Lanaudière Philippe Lepage Non présent 

Laurentides Anick Aubry Présente 

Montérégie VACANT VACANT 

Montréal (femme) Ariane Jamin Présente 

Montréal Adeline Beaudoin Présente 

Outaouais Xavier P. Laberge Présent 

Québec–Chaudière-Appalaches (Femme) Josée Chamberland Présente 
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Québec–Chaudière-Appalaches VACANT VACANT 

Saguenay-Lac-Saint-Jean Émilie Nolet-Rousseau Présente 

Fédérations  

CSN-Construction Étienne Poitras Présent 

FC Laurent Martineau Présent 

FEESP Louis-Philippe Lemoyne Non présent 

FIM VACANT VACANT 

FNCC Frédéric Lapierre Justin Présent 

FNEEQ Marie-Eve Côté Présente 

FP Gabriel Bourbonnais-Himbeault Non présent 

FSSS Lydia Giguère Présente 

Groupes  

Groupe 1 (Soutien négo, CCGN et CCSPP) Benoît Beauregard Non présent 

Groupe 2 (Services des finances, SRHF et 

collectif de l’exécutif) 

VACANT VACANT 

Groupe 3 (CCQCA et SAMVR QC) VACANT VACANT 

Groupe 4 (CCMM et SAMVR Mtl) Alex Pelchat Présent 

SAMVR Julie Lampron Présente 

Service des communications Thierry Larivière Non présent 

Service des immeubles Mathieu Châteauneuf Présent 

Service informatique Nicholas Ducharme Présent 

Service juridique Emilie E. Joly Présente 

Service de recherche et de condition 

féminine 

Anne Thibault-Bellerose Présente 

Service de santé, sécurité et environnement Benoît Laberge Non présent 

Service de syndicalisation Marc-André Beauchamp-

Diotte 

Présent 

Syndicats non fédérés Laurent Messier-Maynard Présent 

Postes vacants au conseil syndical 

Lanaudière (Délégué-e) 

Montérégie (Délégué-e et délégué-e substitut-e) 

Québec-Chaudière-Appalaches  (Délégué-e et délégué-e substitut-e 

Saguenay Lac-Saint-Jean (Délégué-e substitut-e) 

CSN-Construction (Délégué-e substitute) 

FIM (Délégué-e et délégué-e substitut-e) 

Groupe 1 : Soutien négo-CCGN-CCSPP (délégué-e substitut-e) 

Groupe 2 : Service des finances, SRHF et collectif de l’exécutif 

Groupe 3 (CCQCA et SAMVR QC) 

Informatique (Délégué-e substitute) 

Syndicalisation (Délégué-e substitute) 

Syndicats non fédérés(Délégué-e substitut-e) 

 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR  
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La secrétaire générale fait la lecture du projet d’ordre du jour. 

Proposition AG-2025052324-01  

Il est proposé par Julie Lachapelle et appuyé par Anick Aubry 

Que l’on adopte l’ordre du jour de l’assemblée générale des 23 et 24 mai 2025 comme 

modifié. 

ADOPTÉ 

 

L’ordre du jour adopté se lit comme suit : 

1. Ouverture  

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour  

3. Admission des nouvelles et des nouveaux membres  

4. Admission des visiteuses et des visiteurs  

5. Lecture et adoption des procès-verbaux  

6. Élection à la trésorerie 

7. Modifications aux statuts et règlements 

8. Finances 

a. Modifications à la politique de remboursement 

b. États financiers 

c. Rapport du comité de surveillance 

d. Modifications au budget 2023-2026 

e. Modifications à la politique de dons de solidarité 

9. Rapport et recommandations du comité référé-es à l’externe 

10. Rapport du comité ad hoc Palestine 

11. Négo 2025 (samedi 9h) 

a. Rapport du comité de négociation 

b. Rapport du comité de mobilisation  

12. Question de privilège (samedi 11 h 30) 

13. Projet pilote Côte-Nord 

14. Mobilisation contre le projet de loi 89  

15. Barèmes 2025-2026 

16. Forum des employé-es de bureau 

17. États généraux du syndicalisme 

18. Divers 

a. Indexation des salaires 

b. Actions à Montréal et à Québec 

19. Clôture 

 

La secrétaire générale mentionne le décès des personnes suivantes : 

Dupuis, Suzanne  
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Martel, Carmen  

Pelletier, René, retraité de la FSSS 

 

3. ADMISSION DES NOUVELLES ET DES NOUVEAUX MEMBRES  

La secrétaire générale nomme les nouveaux membres. 

Salarié-es 

• Nathalie-Anne Brassard 

• Sébastien Côté 

• Lisa Saban 

Stagiaires 

• Naïssata Simard 

Banque de formation intensive et d’initiation au travail 

• François-Guy Savaria-Raymond 

• Ian Bernier Boily 

• Sébastien Gagné 

Proposition AG-2025052324-02 

Il est proposé par Julia Bendavid et appuyé par Philippe Morin  

Que l’on admette les nouvelles et nouveaux membres. 

ADOPTÉ 

4. ADMISSION DES VISITEUSES ET DES VISITEURS 

Proposition AG-2025052324-03 

Il est proposé par Caroline Roberge et appuyé par Annick Trottier  

Que l’on admette les visiteuses et les visiteurs.  

ADOPTÉ 

5. LECTURE ET ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX  

Les membres prennent connaissance des procès-verbaux des réunions de l’assemblée 

générale des 21 et 22 février 2025 ainsi que des réunions extraordinaires de 

l’assemblée générale du 1er mars 2025, du 9 avril 2025 et du 10 avril 2025. 

 

Proposition AG-2025052324-04 

Il est proposé par Frédéric Gagné et appuyé par Michaël-Patrick Bernier 

Que l’on adopte le procès-verbal de la réunion de l’assemblée générale des 21 et 22 

février 2025 comme proposé. 

ADOPTÉ 
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Proposition AG-2025052324-05 

Il est proposé par Anick Aubry et appuyé par Roxanne Brassard 

Que l’on adopte le procès-verbal de la réunion extraordinaire de l’assemblée générale 

du 1er mars 2025 comme proposé. 

ADOPTÉ 

 

Proposition AG-2025052324-06 

Il est proposé par Roxane Dufour Duclos et appuyé par Frédéric Lapierre Justin 

Que l’on adopte le procès-verbal de la réunion extraordinaire de l’assemblée générale 

du 9 avril 2025 comme proposé. 

ADOPTÉ 

 

Proposition AG-2025052324-07 

Il est proposé par Mélissa Michaud et appuyé par France Santerre 

Que l’on adopte le procès-verbal de la réunion extraordinaire de l’assemblée générale 

du 10 avril 2025 comme proposé. 

ADOPTÉ 

 

6. ÉLECTION À LA TRÉSORERIE 

La présidence invite Réjean Bradley, président d’élection, et Michèle Delsemme, 

secrétaire d’élection, à procéder aux mises en candidatures pour le poste de trésorerie 

Proposition AG-2025052324-08 

Émilie Nolet-Rousseau propose Monic Perron avec enthousiasme 

Monic Perron accepte d’être mise en candidature. 

Monic Perron est élue par acclamation. 

ADOPTÉ 

Le président et la secrétaire d’élection procèdent à l’installation de la nouvelle 

trésorière. 

Le comité exécutif remercie le président et la secrétaire d’élection pour leur travail. 

7. MODIFICATIONS AUX STATUTS ET RÈGLEMENTS 

Louise présente les modifications proposées aux statuts et règlements à l’article 4 
(les membres), à l’article 7 (conseil syndical), à l’article 8 (comité exécutif) et à 
l’article 10 (procédure d’élection des membres du comité exécutif). 

 

Proposition AG-2025052324-09 

Il est proposé par Sylvain Nolet et appuyé par Stéphanie Tanguay 
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Que l’on adopte les modifications aux statuts et règlements. 

ADOPTÉ  

8. FINANCES 

a) Modifications à la politique de remboursement 

 

Proposition AG-2025052324-10 

Il est proposé par Fanny Landry-Lymburner et appuyé par Gabriel Harvey 

Que l’on adopte les modifications à la politique de remboursement de frais encourus 

comme modifiée.  

 

ADOPTÉ  

 

 

Amendement AG-2025052324-11 

Il est proposé par Roxane Dufour Duclos appuyé par Véronique Bourgeois 

 

De modifier le 4e picot de la section coucher ainsi, « Si à la fin prévue ou réelle, selon 

la plus tardive des deux occurrences, les critères du tableau A (annexe 1) sont 
satisfaits ». 

 

ADOPTÉ  

 

b) Rapport du comité de surveillance 

Proposition AG-2025052324-12 

Il est proposé par Mathieu Trépanier et appuyé par Constance Godin 

Que l’on reçoive le rapport du comité de surveillance. 

ADOPTÉ  

c) États financiers 

Proposition AG-2025052324-13 

Il est proposé par Kate Harrisson et appuyé par Nathalie McHugh 

Que l’on adopte les états financiers au 28 février 2025. 

ADOPTÉ  

d) Modifications au budget 2023-2026 

Proposition AG-2025052324-14 
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Il est proposé par Johanne Laplante et appuyé par Xavier P. Laberge 

Que l’on adopte les modifications au budget 2023-2026. 

ADOPTÉ  

e) Modifications à la politique de dons de solidarité 

Proposition AG-2025052324-15 

Il est proposé par Maude Péloquin et appuyé par Ricky Soucy 

Que l’on adopte la modification à la politique de dons de solidarité comme présenté. 

ADOPTÉ  

 

Amendement AG-2025052324-16 

Il est proposé par Anick Trottier appuyé par Roxanne Brassard 

De laisser sur table jusqu’après la prochaine proposition.  

REJETÉ 

 

 

Proposition AG-2025052324-17 

Il est proposé par Julie Masson et appuyé par Catherine Vigneault 

D’autoriser un transfert temporaire de 230 000 $, du compte principal au fonds de 

dons de solidarité, pour soutenir temporairement le fonds, le temps de rétablir une 

réserve suffisante à sa viabilité.  

ADOPTÉ  

 

9. RAPPORT ET RECOMMANDATIONS DU COMITÉ PARITAIRE - 

RÉFÉRÉ-ES À L’EXTERNE 

 

Proposition AG-2025052324-18 

Il est proposé par Karo-Lyne Gauthier et appuyé par Julie Lampron 

Que l’on reçoive le rapport du comité paritaire référé-es à l’externe comme présenté. 

ADOPTÉ  

 

 

 

Considérant que l’exercice de recensement fait par le comité paritaire que recense 

l’ensemble des référé-es à l’externe démontre que le nombre de contrats octroyés à des 

graphistes à l’externe en 2024 dépasse le coût d’une graphiste interne; 
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Considérant que la nature confédérale de la CSN appelle à privilégier les ressources 

collectives pour répondre aux besoins des composantes du mouvement; 

Considérant que l’article 3.02 e de la convention collective stipule la responsabilité du 

comité paritaire «de recommander aux parties l’ajout de postes lorsque le volume et la 

nature des référés le justifient, et ce, afin de conserver et développer une expertise à 

l’interne » ; 

Proposition AG-2025052324-19 

Il est proposé par Carolina Galaz et appuyé par Francis Lamoureux 

Que le STTCSN recommande l’ajout d’un deuxième poste de graphiste au Service des 

communications dès que possible et fasse des représentations politiques dans ce sens.  

ADOPTÉ 

 

Considérant qu'une nouvelle personne graphiste serait membre de l'équipe des 

communications;  

Considérant aussi que les deux graphistes ne suffiront pas complètement à la tâche;  

Proposition AG-2025052324-20 

Il est proposé par Sébastien Gagné et appuyé par Alex Pelchat 

Que le STTCSN négocie pour que le nouveau poste en graphisme ne soit pas mis en 

place avec une facturation. 

ADOPTÉ  

 

10. RAPPORT DU COMITÉ AD HOC PALESTINE 

 

Considérant que le recensement de nos investissements effectué en 2024 s’inscrivait dans 

le respect des principes du mouvement Boycott, désinvestissement et sanctions (BDS), et 

qu’il a permis de constater qu’aucune compagnie identifiée par la liste de l’Organisation 

des Nations Unies (ONU) comme contribuant activement à la colonisation des territoires 

palestiniens ne figurait dans notre portefeuille ; 

Considérant que notre régime de retraite n’est pas en gestion autonome, ce qui limite 

notre marge de manœuvre directe sur les placements, mais que nous pouvons tout de 

même exercer une influence sur les décisions de nos gestionnaires d’actifs ; 

Considérant que la gestion autonome d’un régime de retraite représente un coût élevé et 

nécessite un volume d’actifs beaucoup plus important que celui que nous possédons 

actuellement ; 

Considérant que nous n’avons pas été en mesure d’identifier la méthodologie précise 

justifiant les choix d’inclusion et d’exclusion dans les listes de compagnies ciblées par 

les campagnes BDS indépendantes de celle de l’ONU ; 

Proposition AG-2025052324-21 
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Il est proposé par Élisabeth Béfort-Doucet et appuyé par Émilie E. Joly 

Que le STTCSN : 

• Réitère son adhésion aux principes du mouvement BDS en se référant à la liste des 

compagnies identifiées par l’ONU comme contrevenant au droit international dans le 

contexte de l’occupation des territoires palestiniens ; 

• Encourage ses membres qui siègent ou participent à la gouvernance d’autres régimes 

de retraite (ex. RREGOP, RRPE, etc.) à faire valoir les principes du mouvement BDS 

et à promouvoir le désinvestissement des entreprises ciblées par la liste de l’ONU; 

• Demande au comité de retraite de s’inspirer de la liste de l’ONU lors de l’élaboration 

de leur politique d’investissement responsable; 

• Demande aux instances responsables du régime de retraite, incluant le comité de 

retraite, de procéder à un recensement annuel des placements effectués ; 

• Demande aux mêmes instances d’exercer, lorsque nécessaire, les pressions requises 

auprès des gestionnaires afin de retirer les investissements qui contreviennent à la liste 

de l’ONU ; 

• Invite ses membres à participer aux assemblées du régime de retraite; 

• Continue à participer activement aux campagnes de sensibilisation et aux 

mobilisations syndicales dénonçant le génocide en Palestine et soutenant une paix 

juste, durable et respectueuse du droit à l’autodétermination du peuple palestinien. 

ADOPTÉ 

 

11. NÉGO 2025 (SAMEDI 9H) 

a) Rapport du comité de négociation 

Proposition AG-2025052324-22 

Il est proposé par Yanik Maheu et appuyé par Philippe Brissette 

Que l’on reçoive le rapport du comité de négociation. 

ADOPTÉ  

b) Rapport du comité de mobilisation  

Proposition AG-2025052324-23 

Il est proposé par Luc Bastien et appuyé par Laurent Martineau 

Que l’on reçoive le rapport du comité de mobilisation. 

ADOPTÉ  

 

Proposition AG-2025052324-24 

Il est proposé par Dalila Badis et appuyé par Ariane Bilodeau 

Que l’on lance des moyens de pression au moment jugé opportun en lien avec la négo 

2025. 

ADOPTÉ 
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12. QUESTION DE PRIVILÈGE 

Mathieu Murphy-Perron invite le camarade Alex Pelchat à présenter la lutte pour 

libérer le camarade Alfredo Lelo Juarez Zeferino. 

 

Proposition AG-2025052324-25 

 

Il est proposé par Alex Pelchat et appuyé par Tomas Villavicencio Robles 
 
 

Que le STTCSN affirme sa solidarité avec l'organisateur syndical Alfredo Lelo Juarez 

Zeferino et les efforts faits par les organisations Community to Community et Familia 

unidas por la justicia pour obtenir sa libération du centre de détention des autorités 

américaines d'immigration "ICE". 

Que le STTCSN fasse un don, selon les paramètres prévus de dons, à la campagne de 

financement visant à contribuer aux frais juridiques encourus par les démarches 

légales de libération d'Alfredo Lelo Juarez Zeferino. 

Que le STTCSN encourage ses membres à faire un don à la campagne de financement 

visant à contribuer aux frais juridiques encourus par les démarches légales de 

libération d'Alfredo Lelo Juarez Zeferino et qu'un lien soit partagé dans notre 

prochaine liste d'envoi. 

ADOPTÉ 

 

Mathieu Murphy-Perron invite le camarade Serge Savage, vice-président du Syndicat 

des travailleurs de Demix Lasalle-Longueuil, à présenter à l’assemblée le conflit de 

travail en cours.  

13. PROJET PILOTE CÔTE-NORD 

Proposition AG-2025052324-26 

Il est proposé par Étienne Luce et appuyé par Agnès Boileau 

Que l’on reçoive le rapport du projet pilote Côte-Nord. 

ADOPTÉ  

14. MOBILISATION CONTRE LE PL 89 

Considérant que le PL89 constitue une atteinte directe aux droits des travailleuses et 

travailleurs; 
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Considérant que l’équilibre actuel du droit de grève est le résultat d’une lutte 

historique des syndiqué-es et d’un consensus social de plus de cinquante ans; 

Considérant que le droit de grève a été reconnu comme un droit constitutionnel par la 

Cour suprême du Canada en 2019; 

Considérant que le gouvernement cherche à affaiblir le mouvement syndical dans un 

contexte d’austérité budgétaire touchant les services publics en général; 

Considérant la nécessité d’un mouvement syndical uni sur ce front; 

Considérant le besoin d’une riposte combative et collective pour faire reculer le 

gouvernement; 

Proposition AG-2025052324-27 

Il est proposé par Cloé Zawadzki-Turcotte et appuyé par Geneviève Girard 

Que le STTCSN dénonce le PL89 et se mobilise activement pour son retrait, notamment 

en collaborant avec les syndicats du mouvement ainsi que leurs alliés ; 

Que le STTCSN appuie par des moyens légaux, politiques et financiers une grève 

sociale tenue par des syndicat affiliés à la CSN ; 

Que le STTCSN invite ses membres à participer aux actions en appui à tous les 

syndicats CSN déclenchant la grève sociale dans le cadre de la lutte contre le PL89 ; 

Que le STTCSN poursuive la lutte avec ses partenaires jusqu’au respect intégral du 

droit de grève reconnu par la Charte canadienne des droits et libertés ; 

Que le STTCSN diffuse auprès de ses membres, dans les prochaines semaines, la 

pétition pour exiger le retrait du PL89 ; 

Que le STTCSN invite tous ses membres à participer aux actions syndicales, 

régionales, confédérales et intersyndicales prévues pour le retrait du PL89 ; 
ADOPTÉ 

 

Amendement AG-2025052324-28 

Il est proposé par Maxime Larue-Bourdages et appuyé par Alice Lepetit 

De biffer “selon les orientations du mouvement » et d’ajouter « appuie » afin de lire 

“Que le STTCSN, appuie par tous les moyens légaux, politiques et financiers une 

grève sociale tenue par des syndicats affiliés à la CSN. » 

ADOPTÉ 

 

Sous-Amendement AG-2025052324-29 
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Il est proposé par Philippe Morin et appuyé par Dalila Badis 

 

De remplacer « tous les » et « des ».  

 

“Que le STTCSN, appuie par tous les  « des »  moyens légaux, politiques et financiers 

une grève sociale tenue par des syndicats affiliés à la CSN. » 

 

ADOPTÉ 

 

 

15. BARÈMES 2025-2026 

 

Proposition AG-2025052324-30 

Il est proposé par Mylène Talbot et appuyé par Jonathan Bérubé 

Que l’on ratifie la décision du comité exécutif d’adopter l’indexation des barèmes au 

1er juin 2025, comme proposé. 

ADOPTÉ 

 

Proposition AG-2025052324-31 

Il est proposé par Judith Lebel et appuyé par Pierre Duchesneau 

Que l’on adopte la lettre d’entente modifiant la convention collective concernant les 

articles No 40.03 et 40.04. 

ADOPTÉ 

16. FORUM DES EMPLOYÉ-ES DE BUREAU 

Manon informe les membres de l’assemblée générale de la tenue du forum le 7 
novembre 2025. 

17. ÉTATS GÉNÉRAUX DU SYNDICALISME 

Mathieu fait le tour des états généraux du syndicalisme et de la place du STTCSN 

dans ce chantier. 

 

18. DIVERS 

a) Indexation des salaires 

Sébastien informe les membres que les parties ont validé les calculs de 

l’indexation des salaires.  

b) Actions à Montréal et à Québec 
 

19. CLÔTURE 
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L’ordre du jour étant épuisé, la réunion de l’assemblée générale est levée à 16 h 04. 

 

 

 

 

 

 

Mathieu Murphy-Perron  

Présidence 

 Louise Labrie  

Secrétariat général 


